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RESOLUCION DIRECTORAL N° 135 -2025-UTEA-EPG-D.

Abancay, 27 de Junio del 2025.

VISTO:

El informe N® 012-2025-KMV-SDA-EPG-UTEA, de fecha 30 de junio del 2025 Sub
Directora Académica Dra. Kelly Malpartida Valderrama, mediante la cual presenta las Bases de
Seleccion de Docentes de la Escuela de Posgrado el Plan de Trabajo formulado por la Directora
(e) de la Escuela de Posgrado de la Universidad Tecnoldgica de los Andes, para orientar el
proceso de Seleccion de Docentes de la Escuela de Posgrado del semestre 2025-1.; y

CONSIDERANDO:
Que, la Ley Universitaria N°® 30220, en su art. 41, establece que la universidad los estudios de
maestria y diplomados es a través de la Escuela de Posgrado.

Que, de acuerdo a los articulos 1° y 2° del Reglamento General de la Escuela de Posgrado aprobado
mediante R.C.U. N° 2392-2019-UTEA-CU de fecha 29 de octubre del 2019, establece que la Escuela de
Posgrado de la Universidad Tecnologica de los Andes es la unidad de formacion académica de mads alto
nivel de estudios, jerdrquicamente dependiente del Rectorado y su objetivo es formar docentes
universitarios, profesionales especializados e investigadores del mas alto nivel, a través de los estudios de
Diplomados, Maestrias, Doctorados y estudios de educacién continua en las distintas dreas del saber
humano; que conducen a la obtencién de certificados, diplomas de posgrado y grados de Maestro y
Doctorado; asi mismo establece que la Escuela de Posgrado tiene autonomia académica, administrativa y
economica dentro de los lineamientos y planes estratégicos de la Universidad.

Que. El Reglamento de Seleccion de Docentes de la Escuela de Posgrado, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 065-2018-UTEA-EPG-AB de fecha 10.07.2018 y ratificado mediante Resolucion
de Consejo Universitario N° 1177-2018-UTEA-CU de fecha 10-07 2018, indica en el articulo segundo que
el Reglamento de seleccion de Docentes es un instrumento de gestion académica imprescindible para el
desarrollo eficiente de los estudios de maestria en la Escuela de Posgrado de la UTEA.

Que, el informe N° 012-2025-KMV-SDA-EPG-UTEA, de fecha 30 de junio del 2025 la Sub
Directora Académica Dra. Kelly Malpartida Valderrama, presenta las Bases de Seleccion de Docentes de
la Escuela de Posgrado, es necesario aprobar el mencionado documento.

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°30220 y Reglamento y Directivas
de SUNEDU, Ley N°23853 de creacion de la Universidad modificada por Ley 26280; Resolucion de
Consejo Directivo N° 031-2020-SUNEDU/CD, y Resoluciéon de Consejo Universitario N° 2609-2024-
UTEA-CU de fecha 26 de diciembre del 2024 designacion de la Directora (e) de la Escuela de Posgrado.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, Las Bases de Selecciéon de Docentes de la Escuela de Posgrado
de la Universidad Tecnologica de los Andes”, semestre 2025-1.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, con la presente Resolucion al Rectorado, Vice Rectorado
Académico, Director General de Administraciéon y Finanzas y de mas instancias de la Universidad
Tecnoldgica de los Andes a fin de que realicen las acciones de su competencia para el estricto cumplimiento
del presente acto resolutivo,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

C.o

Archivo
MOG/UTEA/D/EPG.
DPC/UTEA-EPG/Sec, Adm.
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BASES DE SELECCION DOCENTE N° 001-2025-

UTEA/EPG

BASES DE SELECCION DE DOCENTES DE LA

ESCUELA DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD

1.1

%

1.3

<N

TECNOLOGICA DE LOS ANDES- 2025-!.

GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

La entidad convocante es la Escuela de Posgrado de la
Universidad Tecnologica de los Andes, con domicilio legal
en la Av. Pert N° 700, provincia de Abancay de la regién
Apurimac - Peru.

FINALIDAD

Las bases de seleccion de docentes de la Escuela de
Posgrado Semestre 2025-l, tienen como objetivo,
establecer parametros dentro de los alcances que otorga
la Constitucién Politica del Peru, la Ley N° 30220 Ley
Universitaria y las normas referidas al procedimiento para
el dictado de las asignaturas programadas por la Escuela
de Posgrado en las maestrias que ofrece.

BASES LEGALES

Ley N° 30220 Ley universitaria.

Estatuto de la Universidad Tecnoldgica de los Andes.

Reglamento General de la Escuela de Posgrado. R.C.U. N° 2392-2019-UTEA-
CU. 23.10.2019

Reglamento Académico de la Escuela de Posgrado. R.C.U. N° 0948-UTEA-
C.U. 16.04.2024.

Reglamento de Seleccién de Docentes de la Escuela de Posgrado de la UTEA.
R.C.U. N° 1177-2018-UTEA-CU. 10.07.2018.
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1.4

1.5

GIRE CCION
UTEA

FASE 1: Seleccion de Docentes de Pregrado de la
Universidad Tecnolégica de los Andes con grado de Maestro o
Doctor, Ordinarios a Dedicacion Exclusiva, Tiempo Completo y
Tiempo Parcial; y Contratados a Tiempo Completo y Tiempo Parcial.

FASES DE LA SELECCION.

El resultado de esta fase la Comision Centra de
Seleccion docente informara al Director de la Escuela de Posgrado,
mediante informe preliminar para conocimiento previo y dando a
conocer los requerimientos.

FASE 2. Seleccion de docentes por invitacion de profesionales
externos via contrato y que cuenten con grado académico de
maestro o doctor.

En base al informe preliminar de los resultados de la Fase 1, se
procedera a la convocatoria para cubrir los requerimientos faltantes
de Seleccion docente por invitacion con profesionales externos. La
convocatoria sera via pagina web de la Escuela de Posgrado.

En ambos casos bajo los mismos procedimientos establecidos en
la presente base de seleccion docente.

REQUISITOS: Para la Fase 1y 2.

o Copia de Grado de Maestro o Doctor legalizado por Notario
Publico o Fedatario de la UTEA, segln el cuadro de
requerimiento a la que postula.

o Copia de Titulo profesional o grado en la Especialidad del
programa al que se presenta legalizado por Notario Publico
o Fedatario de la UTEA.

e Experiencia minima en labores de docencia o ejercicio
profesional de cinco afilos como minimo.

e Colegiatura y habilitacion vigente al momento de la
postulacion, en los casos que la Ley o el colegio profesional
exija para su desempefio profesional.
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Investigadores e Innovadores DINA — CONCYTEC.
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e Presentar los anexos 2, 3, 4, 5, 6 debidamente llenados.

1.6.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

Los participantes en la seleccién de docentes presentaran su solicitud a la
Oficina Central de Tramite Documentario, en Formulario Unico de Tramite -
FUT, dirigida a la Escuela de Posgrado, indicando la maestria y el curso al que
postula.

Adjuntar el Curriculo Vitae ordenado CONFORME AL ANEXO N° 1, el
que debe contener el silabo del curso al que postula conforme a la Sumilla de
la Maestria. El orden establecido es obligatorio caso contrario sera descalificado
automaticamente

Los participantes deberan cefiirse ademas a los requisitos exigidos por
la Ley Universitaria 30220.
Los participantes para la fase 2, podran presentar la documentacion en
forma virtual al correo electrénico: kmalpartidav@utea.edu.pe.

1.7. DE LA COMISION DE SELECCION DOCENTE.

El proceso de seleccion de Docentes para estudios de maestrias de la Escuela
de Posgrado, sera llevado a cargo de una Comision Central de Seleccion,
compuesto por tres miembros, docentes ordinarios con Grado de Doctor o Maestro,
que pertenecen a los programas de las maestrias que se convoquen a concurso,
siendo uno de ellos el Secretario Académico de la Escuela de Posgrado, quien
presidira el proceso, en ausencia de éste podra asumir el Coordinador General de
las Unidades de Posgrado.

La designacién de la Comision sera por Resolucion Directoral ratificado por Consejo
Universitario.

» No podran participar en el proceso de seleccion de docentes, los que tengan
vinculo de parentesco con cualquiera de los miembros de la Comision Central
de Seleccion de Docentes, hasta el cuarto grado de consanguinidad vy
segundo de afinidad.

» Elquérum para la instalacién y funcionamiento de la Comision Central de
Seleccion de Docentes sera de dos (02) de sus miembros, debiendo participar
obligatoriamente el presidente

> Las funciones que cumplira la Comision Central de Seleccion de Docentes,
son los siguientes:
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Resolucién de Escuela de Posgrado N2 135-2025-EPG-UTEA
fecha 27-06-2025




g UNIVERSIDAD BASES DE SELECCION DE DOCENTES DE LA ESCUELA DE // Mgy
A TECNOLOGICA POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LO g
a|

DE LOS ANDES ANDES 2025--1l. L '

a) Asistir a todas las reuniones de trabajo.
b) Cuidar los expedientes de los participantes.

c¢) Evaluar los expedientes de los de acuerdo a los rubros y escala de puntuacion
indicados en el anexo 1.

d) Publicar los resultados de evaluacion en la pagina web de la Escuela de
Posgrado.

e) Resolver los reclamos de los participantes en primera instancia.
f) Elaborar las actas del proceso y el informe final de cada modalidad de seleccion.
g) Presentar el informe final de los resultados de las evaluaciones al Director de la

Escuela de Posgrado para la emision de la Resolucion respectiva, y elevacion al
Consejo Universitario para su ratificacion.

1.8 DE LA CALIFICACION.
La calificacion para la seleccion de docentes del Registro Unico de Docentes de la
Escuela de Posgrado, y por invitacién de Docentes Externos por contrato, sera de
méritos, consistente, en la calificacion del Curriculo Vitae. (segun anexo 1).

Los aspectos que se consideraran en la calificacion del curriculo son los siguientes:
1. Grados y Titulos

2. Actualizaciones y Capacitaciones

3. Trabajos de Investigacion

4. Informe Académico

5. Experiencia Docente y/o Profesional

6. Elaboracion de materiales de ensefianza.
7. ldiomas

8. Actividad de Proyeccion Socia

9. Silabo
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La calificacién es atribucion exclusiva de la Comision Central de Selecci
Docentes, y esta se hara de acuerdo a los puntajes establecidos en la Tabla de
Calificacion de meritos, que figura en el Anexo 1.

El puntaje minimo de la evaluacion del Curriculo Vitae sera de 65 puntos.

En la calificacion se tomara en cuenta los ultimos cinco (5) afios de antigliedad en
las actualizaciones y capacitaciones.

El participante que no alcanza el puntaje sefialado, no sera seleccionado.

1.9DE LOS RESULTADOS FINALES.

La Comision Central de Seleccion de docentes por invitacién, elaborara el Informe
Final, adjuntando las Actas con los puntajes finales de los participantes invitados en
estricto orden de meéritos.

El informe sera por separado, en la forma siguiente:

1) De docentes seleccionados de la Fase 1.

2) De Docentes seleccionados de la Fase 2.

El informe sera ante el Director de la Escuela de Posgrado, para la aprobacion por
Resolucion y elevado al Consejo Universitario para su ratificacion y disposicion de
la celebracion del contrato respectivo en casc de los docentes seleccionadaos por
invitacion

La asignacidén de la carga sera de acuerdo a la disponibilidad de los cursos programados,
especialidad de los docentes y en orden de méritos.

Los docentes seleccionados, asumiran el integro de las horas lectivas conforme a la
carga asignada.

El contrato vencera de modo automatico al vencimiento del plazo establecido, sin
previo aviso entre las partes.

APROBADO POR:
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1.10 CRONOGRAMA:

FASE 1
CONVOCATORIA 27 DE JUNIO DEL 2025

PRESENTACION DE EXPEDIENTES 30 DE JUNIO Y 01 DE JULIO (se
recogeran los expedientes a horas

03:30 p.m.)
EVALUACION DE CURRICULUM 02 DE JULIO
VITAE
RESULTADOS 02 DE JULIO
FASE 2.

PRESENTACION DE EXPEDIENTES 03 DE JULIO (se recogeran los
expedientes a horas 03:30 p.m.)

EVALUACION DE CURRICULUM 04 DE JULIO

VITAE
RESULTADOS 04 DE JULIO

1.11 DISPOSICIONES FINALES.
PRIMERA. - El docente seleccionado debera entregar a la Sub Direccién de

Recursos Humanos, la declaraciéon jurada de no incurrir en incompatibilidad
establecida por Ley, de detectarse tal hecho se dara por concluida su contratacion.

SEGUNDA. - Los invitados no seleccionados, tendra 15 dias de plazo después del
proceso de seleccidn, para retirar sus documentos de la Secretaria Administrativa
de Posgrado, vencido este plazo, no habra lugar a reclamo.

TERCERA. - Los Curriculo Vitae de los invitados seleccionados, sera remitido por
el Director de la Escuela de Posgrado a la Unidad de Registro y Escalafon.

Abancay, 27 DE JUNIO del 2025
ESCUELA DE POSGRADO

APROBADO POR:
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ANEXO 1

SELECCION DOCENTE POSGRADO- SEMESTRE 2025-1

APELLIDOS Y NOMBRES:

MAESTRIA EN: CURSO:
PUNTAIJE
PUNTAJE | MAXIMO
5 E
I. GRADOS Y TITULOS PUNTAIJ MAdniG BoR
RUBRO
Doctorado En su especialidad 10 10
Docterado En otra especialidad 8
Maestria En su especialidad 8 8
Maestria en otra especialidad 6
Titulo profesional En el area 4 25
Otro titulo profesional /2da 4
- 2
especialidad
Bachiller en la especialidad 2
Bachiller en otra especialidad 1
PUNTAIE
PUNTAIE | MAXIMO
Il. ACTUALIZACIONES Y CAPACITACIONES PUNTAIE MAXIMO | POR
RUBRO
Estudios de doctorado Area de dominio 1.5/ciclo 6
Estudios de maestria Area de dominio 1.25 /ciclo 5
Area de dominio 0.75/ciclo 1
: i :
Estudios de 2da especialidad Area diferente 0.50/ciclo 1,00 15
Diplomados Con certificado 1 il
Cursos nacionales 0.25/curso 0,5
Manejo de software, SPSS 0.25/curso 0,50
PUNTAIJE
PUNTAJE | MAXIMO
Iil. TRABAJOS DE INVESTIGACION PUNTAIJE MAXIMO | POR
RUBRO
Publicaciones en revistas nacionales o internacionales indizados hasta 1 c/u 5
Publicacién de libros especializados Hasta 1 ¢c/u
PUNTAIE
PUNTAJE | MAXIMO
V. INFOR
I ORME ACADEMICO PUNTAIE ARG [ RoR
RUBRO
PUNTUALIDAD EN:
Asistencia a clases (TeoriaYpractica) 0.1 Xsemestre 2
Entrega de actas o informes 0.1 Xsemestre 2 10
Entrega de silabos 0.1 Xsemestre 2
Asistencia en el desarrollo del curso 0.1 Xsemestre 2
Desarrollo del silabo al 100% o practicas programadas 0.1 Xsemestre 2
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PUNTAIE
PUNTAIJE | MAXIMO
V. EXPERIENCIA DOCENTE Y/O PROFESIONAL PUNTAIJE MAXIMO | POR
RUBRO
| universitario pregrado 1.5 x ciclo 3
Nivel universitario posgrado 2.0 X semestre 4 15
Experiencia profesional en el area 1.0 x afio 8
PUNTAIJE
i PUNTAIE | MAXIMO
VI. ELABORACION DE MATERIALES DE ENSENANZA PUNTAIE MAXIMO | POR
RUBRO
Textos Universitarios (con o sin ISBN/ISSN) 2.0xc¢c/u 4
Libros solucionarios (con o sin ISBN/ISSN) 2.0xc/u 2 g
Guia de Practicas 0.5x c/u 1
Separatas, folletos o informe técnico cientifico 1.0xc/u 2
PUNTAIJE
PUNTAIJE | MAXIMO
Vil. IDIOMAS PUNTAIJE MAXIMO | POR
RUBRO
Nivel avanzando (con certificacion) 2xc/idioma 4
Nivel intermedio {(con certificacion). 3xc/idioma 3 9
Nivel basico (con certificacion). 1 xC/idioma 2
PUNTAIJE
PUNTAJE | MAXIMO
VIil. ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL PUNTAIJE MAXIMO | POR
RUBRO
Ayuda o apoyo por catastrofes naturales
Participacion en campafias de proyeccion social
Actividades artisticas y culturales. 1.0xc/u 5
Representacion de su institucion en eventos i3
Reconocimientos y distinciones.
Como organizador 1.0xc/u 3
Como expositor o ponente 0.5x%c/u 3
Como participante 0.2 x c/u 1

PUNTAJE TOTAL

100
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ANEXO N° 02
DATOS GENERALES DEL DOCENTE

Apellidos y nombre: DNI RUC
Fecha de nacimiento: Estado Civil R. Pensionario
SPP SNP

Lugar de nacimiento

Departamento Provincia Distrito

Direccion Actual: (Calle. Jiron. Avenida)

Departamento Provincia Distrito

Teléfono fijo Celular Correo electrénico

Declaro bajo juramento que los datos consignados son veraces y se sustentan en la
documentacién presentada para la presente seleccidn, con la finalidad que se anexe a mi legajo
personal. mi firma y huella digital.

ADBNEAY, s eviamss svais v 1 O semiass v s inpeving del 2025
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
ESCUELA DE POSGRADO
SELECCION DOCENTE - SEMESTRE 2025-|
ANEXO N° 03
DECLARACION JURADA.

Y o T D T T T Bt i A B BT A A identificado con DNI
N con domicilio en la
Callefjirdn/AV. ..o Del
Distrito...............ocooiiii Provincia....................................Departamento... .....................

Que, en aplicacién del principio de Presuncion de Veracidad previsto en el articulo IV numeral 1.7, y
el articulo 42 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, DECLARO BAJO
JURAMENTO que, no tengo antecedentes penales ni policiales, por lo que me someto a las
acciones legales y penales que corresponden de acuerdo a las normas antes mencionadas, en caso
de verificarse su falsedad.

ADANERY s sssein v o8 i iis vinme s vmrmemnnmane 8] SU2D.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
ESCUELA DE POSGRADO
SELECCION DOCENTE - SEMESTRE 2025-I
ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA.

2 AT RO TRN E——— identificado con  DNI
N ey con domicilio en la
Callellirnl B comeom s s oo Del
= ) (o T e ProvinGia. swuesemmss s D ORDARAMETD . comms s v

Que, en aplicacion del principio de Presuncion de Veracidad previsto en el articulo IV numeral 1.7, y
el articulo 42 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, DECLARO BAJO
JURAMENTO que , no me encuentro sancionado o inhabilitado administrativa o judicialmente
para ejercer la profesion y docencia, ni me encuentro consignado en el registro de deudores
alimentarios morosos, porlo que me someto a las acciones legales y penales que corresponden
de acuerdo a las normas antes mencionadas, en caso de verificarse su falsedad.

Abancay,..............de..............oo. . del 2025,

...............................................................



UNIVERSIDAD | BaSES DE SELECCION DE DOCENTES DE LA ESCUELA DE
TECNOLOGICA |  POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS

DE LOS ANDES ANDES 2025--11.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
ESCUELA DE POSGRADO
SELECCION DOCENTE - SEMESTRE 2025-I
ANEXO N° 05
DECLARACION JURADA.

(o T identificado con DNI
NI, oo i b SRR con domicilio en la
Calle/jirOn/AV. ... Del
BIEHIt0ww s e PTOMINGB: 2 sosmanmmsmsmgas s DEPATATA SN D s

Que, en aplicacién del principio de Presuncién de Veracidad previsto en el articulo IV numeral 1.7, y
el articulo 42 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, DECLARO BAJO
JURAMENTO gue , no estoy comprendido dentro de las incompatibilidades establecidas en la
Ley 26771 y sus modificaciones en sus articulos 1,3 y 4 (Ley de nepotismo que declaro
conocer), por lo que me someto a las acciones legales y penales que corresponden de acuerdo a
las normas antes mencionadas, en caso de verificarse su falsedad.

Abancay,..............de..............................del 2025.

---------------------------------------------------------------
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
ESCUELA DE POSGRADO
SELECCION DOCENTE - SEMESTRE 2025-I
ANEXO N° 06
DECLARACION JURADA.

D o T e T T e identificado con DNI
N con domicilio en la
Calle/jiron/AV... ... Del
Distrito.......oocoiiiiiii Provincia....................................Departamento........................

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1.- Los documentos presentados en el curriculum vitae, son copia de los originales.

2.- No tener relacion de parentesco con los miembros de la Comisidn de Seleccion Docente de la
Escuela de Posgrado, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

3.- No estar involucrado en reclamos por parte de los estudiantes en relacién al desempefio como
docente.

4.- Cumplir con lo establecido en el Reglamento de Seleccion de Docentes Universitarios para la
Escuela de Posgrado de la UTEA.

5.- No mantener a la fecha de convocatoria denuncias, investigaciones y/o procesos de indole
administrativo, policial, fiscal o judicial.

6.- No haber sido amonestado, suspendido, o separado de la docencia universitaria por razén de
inconducta funcional en el ejercicio de sus funciones como docente, asi como no haber renunciado
a dictado de clases estando programado con carga académica.
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CUADRO DE REQUERIMIENTOS

PRIMER SEMESTRE:
Codigo PEDAGOGIA EN EDUCACION SUPERIOR REQUISITOS
MESIOl | Epistemologia DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MESI02 | Teoria Pedagogica DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD SUJETO A
MESI03 | Teoria y Desarrollo del Curriculo DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD | PROGRAMACION
MESI04 | Teorias de la enseflanza - Aprendizaje DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD DE CARGA
MESI05 | Paradigmas Educativos Contempordncos DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD ACADEMICA
MESI06 | Tesis I: Proyectos de Investigacion DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
SEGUNDO SEMESTRE
Cadigo PEDAGOGIA EN EDUCACION SUPERIOR REQUISITOS
MESI0]1 | Estrategias Didécticas Contemporaneas DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MEsto2 | Enfoques vy Modelos de Evaluacion del
Aprendizaje DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD SUJETO A
mesios | Elaboracion y Evaluacion de Proyectos — PROGRAMACION
Educativos DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD DE CARGA
MES104 | Gestidn del Aprendizaje por Competencias DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD ACADEMICA
MESI05 | Seminario de Educacién Superior DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MES106 | Tesis II: Desarrollo de Investigacion e Informe | DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD

» SALUD PUBLICA

PRIMER SEMESTRE
codigo | SALUD PUBLICA REQUISITOS
mEstop | Blocttdistica DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MEs102 | Saludy Desarrollo Econmico-Social DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD SUIET
MES103 Gestion de la Informacion. y Control de la Gestion de la SHIETO. )
Salud DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD | PROGRAMACION

MES104 | Epidemiologia DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD IEF\I(H‘?:;(‘

= ST ACADEMICA
MBS | FolitieazPillcasen Salud DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MEs10 | Tesis I: Proyecto de Investigacion DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
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SEGUNDO SEMESTRE

Cadigo SALUD PUBLICA REQUISITOS

MES101 Gestion Gubernamental de la Salud DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD

MES102 Planificacion Estratégica de los Servicios de Salud DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD SUIETO A
MES103 Organizacion de Sistemas y Servicios de Salud DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD PROGRAMACION
MLES104 Gerencia y Desarrollo Organizacional en Salud DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD DE CARGA
MLESIO35 Salud Preventiva y Servicios Alternativos DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD ACADEMICA
MES106 | Tesis II: Desarrollo de Investigacion e Informe DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD

»  PROYECTOS DE INVERSION

PRIMER SEMESTRE
Cédigo | pROYECTOS DE INVERSION REQUISITOS
MPITOL | Ingenieria Financiera. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MPIT02 | Métodos Cuantitativos. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD SUJETO A
MPI103 | Andlisis Econdmico. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD |  PROGRAMACION
MPLI04 | Modelos de desarrello. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD DE CARGA
MPI105 Formulacion y Evaluacion de Proyectos Privados. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD ACADEMICA
MPI106 | Tesis I: Proyecto de Investigacion DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD

SEGUNDO SEMESTRE
Codige | pROYECTOS DE INVERSION REQUISITS
MPI201 FEvaluacion Social de Proyectos. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MPI202 | Proyectos de Inversion Publica. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD SUJETO A
MP1203 Evaluacion Economico del Impacto Ambiental. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD PROGRAMACION
MPI1204 Andlisis y administracion de ricsgos en proyectos. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD DE CARGA
MPI105 Administracion de Proyectos. DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD ACADEMICA
MPI206 Tesis [1: Desarrollo de Investigacion e Informe DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
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> DERECHO AMBIENTAL

PRIMER SEMESTRE
DERECHO AMBIENTAL
Codigo REQUISITOS
MDAI0L | Epistemologia DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MDA102 Derechos humanos y principios del derecho ambiental DOCTOR/MAESTRO EN L.A ESPECIALIDAD SUJETO A
MbALGR Sistema juridico ambiental pervano internacional DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD |  PROGRAMACION
WADALG Dafio ambiental DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD DE CARGA
MDAI105 Analisis econdmico del derecho ambiental y constitucional | DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD ACADEMICA
MDALO6 | Tegis I: Proyecto de Investigacion DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
DERECHO AMBIENTAL
Caodigo REQUISITOS
MDA201 | Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD
MDA204 | Resolucion de Conflictos Ambientales DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD SUJETO A
MDA202 | Estadistica para la Investigacion DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD |  PROGRAMACION
MDAZ03 | Legislacion Ambiental DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD DE CARGA
MDA205 | Delitos Ambientales DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD ACADEMICA
MDAZ06 Tesis 11; Desarrollo de lnvestigacién e Informe DOCTOR/MAESTRO EN LA ESPECIALIDAD




