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COMISIÓN DE EVALUACIÓN   

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

INFORME N°005-2025-UTEA-VRAC-FCS-CEval 

A : VICERRECTOR ACADÉMICO  DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
LOS   ANDES. 

   
 
DE : DRA. GILDA LUCY LOAYZA ROJAS 
   MAG. AYDEE ESPINOZA PALOMINO 
    LIC. RÓMULO CONTRERAS MERINO  
   Comisión evaluadora para el proceso de selección de contrata de docentes y jefes de práctica a  
               tiempo completo y tiempo parcial para el semestre académico 2025-I y 2025-II  
 
ASUNTO: Remite resultados de evaluación preliminar 
 
Ref.     : Resolución de Vicerrectorado Académico N°072-2025-UTEA-VRAC 
       Resolución de Vicerrectorado Académico N°073-2025-UTEA-VRAC 
  
FECHA: Abancay, 04 de abril del año 2025 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Me dirijo a usted, previo cordial saludo, para ponerle en conocimiento que en merito a los 
documentos de la referencia, y como Comisión evaluadora para el proceso de selección de contrata 
de docentes y jefes de práctica a tiempo completo y tiempo parcial para el semestre académico 2025-
I y 2025-II, siguiendo el cronograma del proceso, remito el siguiente informe: 

PRIMERO. - Se procedió con la etapa de evaluación de requisitos premilitares con el siguiente 
resultado, como última publicación, debido a que la postulante es Licencia en Administración,  y 
en esta Facultad no existe plaza para dicha área. Sin embargo se procede con la revisión respectiva.   
SE ADJUNTA AL PRESENTE EL CUADRO.  

 

 

 

 
 

                                        

 

 



Nº CONDICION OBSERVACIONES
1 NO CUMPLE NO ADJUNTA CTI

APELLIDOS Y NOMBRES POSTULA 
FERNANDEZ MONTESINOS, MELISSA TIEMPO PARCIAL
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