UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LOS ANDES
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 3032-2023-UTEA-CU.

RESOLUCION DE CUNS e N R e

Abancay, 21 de diciembre de 2023.
VISTO:

El Oficio N° 349-2023-DICTRI-UTEA-Ab de fecha 14 de noviembre del 2023,
remitido por la Direccién de Cooperacion Técnica y Relaciones Internacionales,
solicitando la aprobacién de Convenio Especifico de Cooperacion entre la Universidad
Tecnolégica de los Andes y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente para el desarrollo
de practicas Pre-Profesionales, Voluntariados € Investigaciones, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art. 18, parrafo segundo de la
Constitucién, cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico; concordante con el Art. 8 de la Ley Universitaria
N° 30220 y el Estatuto Universitario;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 59.15 del art. 59 de la Ley
Universitaria N° 30220, es una de las atribuciones del Consejo Universitario, ratificar, 1as
resoluciones, a propuesta de los vicerrectorados, asi como aprobar los instrumentos de
gestion académica y de investigacion, la politica general de formacién académica en la
Universidad, y otros; concordante con el art. 97 literales b) y ¢) del Estatuto Universitario
y los reglamentos internos de la Universidad;

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 031-2020-SUNEDU/CD., de
fecha 27 de febrero de 2020, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria, otorga la licencia institucional a la Universidad Tecnologica de los Andes.
para ofrecer el servicio educativo superior universitario en sus locales conducentes 2
grado académico y titulo profesional con vigencia de seis (06) afios computados, a partir
de 12 notificacion de la presente resolucion;

Que, por Oficio N° 349-2023-DICTRI-UTEA-ADb de fecha 14 de noviembre del 2023,
remitido por la Direccion de Cooperacién Técnica y Relaciones Internacionales,
solicitando la aprobacién de Convenio Especifico de Cooperacion entre la Universidad
Tecnologica de los Andes y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente para el desarrolio
de practicas Pre-Profesionales, Voluntariados e Investigaciones;

Que, en sesion extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 15 de diciembre de
2023. en Consejo Universitario por unanimidad ACORDO, aprobar y autorizar, la
suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacién entre la Universidad Tecnologica de
los Andes y el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente para el desarrollo de practicas
Pre-Profesionales, Voluntariados e Investigaciones;
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En uso de Ias atribuciones conferidas al sefior Rector de la Universidad Tecnolégica
de los Andes, dispuestas por la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion N° 23852,
Ley N° 26280, el Estatuto de la Universidad, la Resolucién de Comité Electoral
Universitario N° 0038-2021-UTEA-CEU de fecha 27 de agosto del afic 2021, ratificado
mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 1040-2021-UTEA-CU(E) de fecha 09
de setiembre de 2021 y registrado en la SUNEDU con el Oficio N° 6649 ~ 2021 ~ SUNEDU
—02-15-02, el proveido N° 797-2021-SUNEDU-02-15-02 y el Informe N° 132-2021-LFGA
de fecha 28 de octubre de 2021.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR Y AUTORIZAR, por acuerdo de Consejo
Universitario de fecha 15 de diciembre de 2023, la suscripcion del Convenio Especifico
de Cooperacién entre la Universidad Tecnolégica de los Andes vy el Instituto de
Desarrolio y Medio Ambiente para el desarrcilo de practicas Pre-Profesionales,
Voluntariados e Investigaciones. Formado parte de ia presente resolucion en fojas 05.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, se realice las acciones de su competencia
para el efectivo cumplimiento de la presente Resolucion; para fal efecto, NOTIFICAR a
las instancias v demas cficinas de la Universidad Tecnologica de los Andes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucidn en
el portal WEB de la Universidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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-“ ~Dr.

Zerioh Humbert MEZARINA //p/
" Uriversidad Y

e DEL CASTILLO
. taria General
iversidad Tecnolbgica de los Andes.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSBIDAD
TECNOLOGICA DE LOS ANDES Y EL INSTITUTC DE DESARROLLO Y MEDIO
AMBIENTE PARA EL DESARROLLO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,

VOLUNTARIADOS E INVESTIGACIONES

Conste por el presente documento, de una parte, la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LOS ANDES, con RUC N° 20104985204, domicitiada en la
Av. Pertl N° 700, distrito de Abancay, provincia de Abancay, Y depariamento de
Apurimac, debidamente representada por su Rector, Dr. Zenodn Humberto Arevalo
Mezarina, identificado con DNI N° 08843187, proclamado mediante Resolucion de
Comité Electoral Universitario N° 0038-2021 UTEA-CEU, de fecha 27 de agosto

1/ “\ de 2021, ratificado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1040 -2021-
'} UTEA-CU(e), con poder inscrito en la Partida Electronica N° 11001286 de la

Oficina Registral de Abancay que en adelante se denominard “LA& UTEA”, y de la
otra parte, EL INSTITUTO DE DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE, con RUC
20126158174, representado por el ing. Gabriel Peregrin Mejia Duclds, identificado
can DNI N° 32834074, Director Ejecutive y Responsable Legal, con domicilio legal
en la Calle Olcay N° 417 {Av. Passo de la Republica cuadra 58) Lima — Miraflores
con poder registrado en la partida electrénica N° 01837052 de la Oficina Registral
" de Lima; y el Ing. Yerssey Caballero Palomino, identificado con DNI N® 42093280,
*Director del Programa Apurimac, con domicilio en Av. David Samanez Ccampo
N°105 de la ciudad de Abancay, quien para los efecios del presente convenio se
denominara “IDMA”.

Designado por ambas partes de fecha de oclubre dal 2023, convienen eslablecer
el presente acuerdo especifico, en los termincs ¥ condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES: DE LAS PARTES

1. Las pares, gue actuan en gjercicio de los respectivos cargos, declaran y
manifiestan que intervienen en este acuerdo con la capacidad legal
necesaria y la competencia suficienie para suscribirlo.

cn fecha 27 de octubre del 2023 la Universidad Tecnoldgica de los Andes -
UTEA y el Instituto de Desarrolio y Medio Ambiente - IDMA, firmaron un
convenio marco de colaboracién, con una vigencia de 02 anos de duracion,
con el objeto de establecer un marco de actuacion en el desarrolio de
sctividades de interés mutuo para ambas partes.

En la clausula novena del convenio mencionado 1as partes acordaron firmar
convenios especificos que fueran necesarias para el desarrollo vy la
realizacion de cuaiguiera de las modalidades de colaboracién acordadas en
gl conpvenioc marco.
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CLAUSULA SEGUNDA: BASES LEGALES
1. Ley N° 30220 Ley Universitaria
5 Estatuto de la Universidad Tecnoldgica de los Andes



3. Reglamento para suscribir Convenios 0o Alianzas FEstratégicas de |a
Universidad Tecnologica de los Andes aprobado por Resolucién de Consejo
Universitario N° 2379 - 2018-UTEA-CU.

4. Plan Estratégico Institucional del 1DMA periodo 2023 - 2030.

5. Reglamento interno del Trabajo de IDMA

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

El objetivo del presente convenio es garantizar la prestacion de facilidades apoyo,
orientacion y realizacidn de las practicas profesionales, programas de
voluntariados v desarrollo de investigaciones por parte de los estudiantes de las
carreras profesionales de Agronomia, Contabilidad e Ingenieria Ambiental y de
Recursos Naturales de la Universidad Tecnologica de ins Andes. en base a la
Politica Institucional del IDMA que permitird canalizar la formacion académica de
los educandos.

CLAUSULA CUARTA: DEFINICION

Madiante este convanic inter institucional se define la realizacién de practicas pre-
profesionales, programas de voluntariados y desarrollo de investigaciones por
parie de estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de los Andes - UTEA en los
progescs que acompaiia el Instituto de Desarroilo y Medio Ambiente - IDMA

CLAUSULA QUINTA: CONDICIONES DECLARATIVAS
1. Principio de Reciprocidad: LAS PARTES reconocen la importancia de a
cooperacion interinstitucionai y se corprometen actuar bajo el principio de
reciprocidad, otorgando las mismas condiciones y beneficios para los
participantes del convenio.

9 Seleccion de Participantes: La institucion de origen glegira a los candidaios,
que realizaran las actividades programadas de acuerde ¢on los criterios de
seleccién estabiecidos en e plan de actividades,

Plan de Actividades: Para el mejor desenvolvimiento de los esiudiantes
involucrados en el convenio se promovera &f establecimiento de un plan de
actividades gue oriente su formacion.
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CLAUSULA SEXTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
Las partes se comprometen a desarrollar las acciones que se establecen en el
presente documeanto.

4. Son compromisos de LA UTEA

a. Garantizar la formacion idonea, tedrico practico del futuro profesional
de las diversas carreras concorcantes con gl nuevo enfogue
aducativo.

b. Mejorar y optimizar el desarrolic de las practicas pre — profesionales,
voluntariados e investigaciones mediante i pianificacion,
organizacion, ejecucion y avaluacion de cumplimiento.

o Dinamizar las relaciones interinstitucionales con gl 1DMA, institucion
que permitira la formacion Técnico Cieniifico de los nuevos
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d. Los Directores de cada Carrera Profesional y de los Docenies de
Practica Profesional de la UTEA, realizardn permanentemente el
seguimiento y monitoreo secuencial durante el periodo de gjecucion
de las practicas pre — profesionaies, voluntariados e investigaciones.

2. Son compromisos de IDMA.

a. Facilitar las condiciones para para la realizacion de las practicas pre-
profesionales, programas de voluntariados y desamrollo de
investigaciones previa comunicacion escrita de la UTEA

b. Encargar lareas aspecificas 2 los estudiantes de las practicas pre-
profesicnales, programas de voluntariados v desarrollo  de
investigaciones asignado un responsable institucional.

t.  Relacionar a los estudiantes involucrados con el proceso de mejora
continua. 3

d.  Oforgar a la conclusion de las practicas pre-profesionales, prog
de wvoluntariados y desarrollo de invesligaciones |a
constancia a los estudiantes por &l periodo de gjecucion realizad

i CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION Y Eﬁﬁ%ﬁ%?ﬁ?‘%{}iuu}

il Ambas partes, de comun acuerdo, designan z los o las coordinadores-as del
I oregsente convenio mpamfmm guienes constituyen una comisidn de seguimiento
L que debe tener como funcidn la gjecucion de tcdsb los aspectos relacionados con
i gl presente documento, La comision de seguimiento debe estar formada por un
i representante de f'ada institucion de los departamentos y/o estudios que se
indican a continuacio ;
En represeniacion de LA UTEA serd el Dr. Zenon HU nberto Arévalo
En representacion del IDMA sera el Ing. Yerssey Cabazémro Palomino
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Esta comision debe establecer de comun acuerdo lag feuhas en gue se reuniran,
presencial o virlualmente, a partir de la firma del presente documento. En cada
| reunion se debe realizar el seguimiento de las actividades objeto del s}reeeme
| acuerdo v aclarar fodas lag dudas que se puedan pla ﬂea;ww ja interprefacion v 13

‘_ ejecucion de este. Hay que levantar acta de los puntos gue son objeto de cada
!l reunion.

I CLAUSULA OCTAVA: RECURSOS ECONOMICOS | ‘ .
Las partes convienen que para la gjecucién del presente k“owen'o especifico, 108
cosios econdmicos seran asumidos por las unive: mades segun el cronograma y

plan de trabajo de la actividad programada. Los partic If}aﬂfﬁﬁ pueden acceder a
%css apoyos econdmicos gue su institucion de origen tenga p;e*y igto para este fin, si
los hublere,

|
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Ctomaran las medidas necesarias para

- CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION ] |
i | >Son causas de resolucion del presente documente ias siguientes:

seguimianto prevista en la clausula segﬂan N

{Universidad
Teepologica de los Andes

i CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA

El presente Convenio Especifico tendra la temporalidad que las instituciones
sedes determinaran los plazos de egec,u:mn daw plan de trabajo, con una uégencia
néxima de DOS (02) afies. contados a partir de ia fecha de su suscripcion,
pudiendoe ser renovadoe pror ugtzrj@ mediante mutuo consentimiento escrito de las
dos partes. En caso de terminacion anticipada de! convenio aspeacifico, féw paries
itar par,umos gntre las mismas y con
| terceros, sin afectar las actividades en realizacion y @m@rs% e ruen{'fe gue las
actividades ya iniciadas deberan continuarse hasta ‘wlﬂ iwmmaczm’s

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE {:{}mmwﬁsam
Las partes expresan el compromiso de cumplir sus obligaciones respectivas de
. buena fe v de llevar a buen término todas y cada una ce las negociaciones gue

. sean necesarias para,cumplir este acuerdo a satisfaccion de ambas instituciones.

Las partes reconocen gue cualquier controversia .« que se derive de la
terpretacion, el cumplimiento o 5:; ejecucion de los iacuerdos del pfesen?ﬂ
{jmumantm se debe resolver. de mutuo acuerdo, por medio de la comisién de

|
i

a) Elmutuo acuerdo de las partes firmantes, manifestado por. escrito.

b} La manifesiacion de cualquiera {se las dos g}aries de la voluniad de
resolvarlo, con un preaviso de (15) qz.msfs dtaﬁ héh’iies sin que fa
resolucitn afecte a las acciones ya wm*»ﬁzac% per dien nies de acabar ni se
proceda a liquidar los compromises raﬁtzaad:}s PO caf.u., una de las parles
hasta el n“ar:amenica de dicha resolucion. | b

¢} El incumpli maeni’e de alguna de ias partes de las 0 thgaa., ones a%umidas en

virtud del prﬁsa‘:me documento, gue dara dereg h gla r*tra parle a semlv&r

unhilateralmente este acuardo v se hara efectivo e ‘ ;n par {qu de treinta {3{)}
rf’aes a partir de su notific aucm | 8 |

) |
d) Las causas geﬂuﬁa?wg establecidas en la legisia cio rﬁ vig I eruana y del
nals extranies {}‘ de ser &l caso,
R
I
L
En todo caso, las paftes se comprometen a gar antizan 4‘ dcfea,%acrs académicos
de i0s estidiantes que cursen el programa objeto del Q;Tsente docﬂmeﬂtu en el

momento ﬁe msmverm o denunciario. ‘

El presm%@ convenio g;e podra resolver por las i g aaem% cJauca les:

a) Pormutuo acuslardt}

b} P@r incumplimiento injustificado de las o’mgau ﬂas pamadﬁ:as

¢ L | parte afec?ada con  dicho i“‘f‘iﬂ?‘ﬂrhrlﬁ *—\m recqpca ﬁ“a m&d; n’ca
crmupsr‘aoﬁﬂ ghca ita, para que en un piazo|de | uince | (15} cfEdS habiles
cumpla  sus (compromisos asumidos, en| waw ‘ 'Bntfdrm quedara
autornaticamante resuelio el presente convenig ! -

|
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